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EUSKAL OSASUN ZERBITZUA

@@@. 606/2018 EBAZPENA, ekainaren 19koa, Osakidetza-Euskal osasun
zerbitzuko Giza Baliabideetako zuzendariarena. Honen bidez, onartzen da
destinoa Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko erakundeetan izango duten Goi-
Mailako Teknikarien lanbide-taldeko Administrazio eta Kudeaketako Goi-Mailako
Teknikari kategorian pertsonal estatutario izateko hautaketa probetara onartutako
eta baztertutako izangaien behin betiko zerrenda. @@ @

Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren otsailaren 5eko
103/2018 Ebazpen bidez, lotura estatutario finkoa lortzeko hautaketa prozesuak
arautuko dituzten oinarriak onartu ziren. Deialdi hori EHAAN argitaratu zen (EHAA, 28
zk., 2018ko otsailaren 8koa).

Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren otsailaren 14ko
183/2018 Ebazpen bidez, hautaketa probak deitu ziren destinoa Osakidetza-Euskal
osasun zerbitzuko erakundeetan izango duten Goi-Mailako Teknikarien lanbide-
taldeko Administrazio eta Kudeaketako Goi-Mailako Teknikari kategorian pertsonal
estatutario izateko. Deialdi hori EHAAN argitaratu zen (EHAA, 45 zk., 2018ko
martxoaren 5ekoa).

Aipatu Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren otsailaren
5eko 103/2018 ebazpenaren 11.2 oinarriaren arabera, erreklamazio-epea
amaitutakoan, eta onartuen eta baztertuen behin behineko zerrenda argitaratutakoan,
Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko Giza Baliabideetako zuzendariak ebazpen bat
emango du onartuen eta baztertuen behin betiko zerrenda onartuz, hala badagokio,
baztertzeko arrazoiak eta partehartzea zein txandatan eskatu duen adierazita.
Ebazpen hau Osakidetzako web orrian argitaratuko da.

Azalduko guztiagatik, eta indarrean dagoen legediak pertsonal gaietan emandako
ahalmenez baliaturik,

EBATZI DUT:

Lehena.- Destinoa Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko osasun-zerbitzuetan
izango duten Goi-Mailako Teknikarien lanbide-taldeko Administrazio eta Kudeaketako
Goi-Mailako Teknikari kategorian pertsonal estatutario izateko hautaketa probetara
onartutako eta baztertutako izangaien behin betiko zerrenda onartzea, hala badagokio,
baztertze-arrazoiak adierazita. Zerrenda hori Ebazpen honen eranskin gisa doa.

Oinarri orokorren 12.1 atalean (2., 3. eta 4. paragrafoak) araututakoaren arabera,
aipatu probetara Ebazpen honen Eranskinean onartuta agertzen diren izangaiak
aurkez daitezke, eta baita, bazterturik agertu arren, onartuen eta baztertuen behin
betiko zerrendaren aurka gora jotzeko errekurtsoa ezarri eta deitutako ekitaldian
errekurtsoa bertan aurkeztu dutenak ere, betiere aipatu gora jotzeko errekurtsoaz
erabaki irmoa hartzearen menpe.

Gora jotzeko errekurtso horrekin batera eskabide bikoiztuaren kopia eta inskripzio-
eskubideengatik egindako ordainketa-egiaztagiria aurkeztu behar dira.
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( Osakidetza
Izangai bat ez bada ez onartuen eta ez baztertuen zerrendan ageri,
errekurtsoarekin batera eskabide bikoiztuaren kopia eta inskripzio-eskubideengatik
egindako ordainketa-egiaztagiria aurkeztu beharko ditu.

Halaber, oinarri orokorren 6. atalean araututakoaren arabera, izangaiek, dagokion
unean, oinarri orokorretan eta espezifikoetan eskatzen diren baldintzak betetzen
dituztela egiaztatu beharko dute, eta destinoaz jabetu arte betetzen dituztela egiaztatu.
Ebazpen honen bidez hautaketa-prozesuan onartu izanak ez du esan nahi izangaiek
baldintza horiek jada betetzen dituztenik.

Bigarrena.- Ebazpen hau Osakidetzako web orrian argitaratzea erabakitzea.

Hirugarrena.- Oinarri orokorren 21 atalean ezarritakoaren babesean Ebazpen
honen aurka gora jotzeko errekurtsoa ezar dakioke Osakidetza-Euskal osasun
zerbitzuko zuzendari nagusiari hilabeteko epean Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko
web orrian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

Vitoria-Gasteizén, 2018ko ekainaren 19an.

Osakidetza-Eus 's-asqh Zerbitzuko Giza Baliabideetako Zuzendaria,
JUAN CARLOS SOTO PEREZ
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SERVICIO VASCO DE SALUD

Q@ RESOLUCION 606/2018, de 19 de junio, del Director de Recursos Humanos
de Osakidetza-Servicio vasco de salud, por la que se aprueba la relacion definitiva
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as a las pruebas selectivas para el acceso
a la condicion de personal estatutario en la categoria de Técnico Superior
Administracion y Gestién del grupo profesional de Técnicos Superiores con
destino en las organizaciones de servicios sanitarios de Osakidetza-Servicio
vasco de salud. @@@

Mediante Resolucion 103/2018, de 5 de febrero, de la Directora General de
Osakidetza-Servicio vasco de salud, se aprueban las bases generales que han de
regir los procesos selectivos para la adquisicion del vinculo estatutario fijo en
Osakidetza-Servicio vasco de salud, publicandose en el BOPV n.° 28, de 8 de febrero
de 2018.

Mediante Resolucion 183/2018, de 14 de febrero, de la Directora General de
Osakidetza-Servicio vasco de salud, se aprueban las bases especificas que han de
regir el proceso selectivo para la adquisicion del vinculo estatutario fijo en la categoria
de Técnico Superior Administracién y Gestion del grupo profesional de Técnicos
Superiores con destino en las organizaciones de servicios sanitarios de Osakidetza-
Servicio vasco de salud, publicandose en el BOPV n.° 45, de 5 de marzo de 2018.

Conforme a lo previsto en la base 11.2 de la mencionada Resolucién 103/2018,
de 5 de febrero, de la Directora General de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
finalizado el plazo de reclamaciones tras la relacion provisional de admitidos/as y
excluidos/as, el Director de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio vasco de
salud dictara resolucion aprobando la relacion definitiva de personas admitidas y
excluidas, con expresién en su caso, del motivo de exclusion y del turno en el que se
solicita participar. Esta Resolucion sera publicada en la pagina web de Osakidetza.

Por todo lo expuesto, y en uso de las facultades en materia de personal atribuidas
por la legislacion vigente,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as a
las pruebas selectivas convocadas para el acceso a la condicion de personal
estatutario en la categorfa de Técnico Superior Administracion y Gestion del grupo
profesional de Técnicos Superiores con destino en las organizaciones de servicios
sanitarios de Osakidetza-Servicio vasco de salud, con expresion, en su caso, del
motivo de exclusion, figurando como Anexos de la presente Resolucion.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 12.1., parrafos 2° 3°y 4°, de las bases
generales, a las referidas pruebas podrén asistir las personas aspirantes que en los
Anexos de esta Resolucién figuran como admitidas, asi como aquéllas que, aun
figurando como excluidas, acrediten en el acto convocado la interposicién del
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